Tampereen yliopiston johtamiskorkeakoulun ylioppilaat
Toimintasuunnitelma 2012
Johdanto

Tahan  dokumenttiin  on  koottu  Tampereen  yliopiston
Johtamiskorkeakoulun ylioppilaiden toiminnan erityispainoalueet
vuonna 2012. Toimintasuunnitelmassa ei kuvata sektorien
toimintakenttaa tai tilannetta. Taméan liséksi vuoden aikana voidaan
reagoida myos yllattaviin, yhdistyksen ulko- tai sisdpuolelta nouseviin
haasteisiin ja kysymyksiin.

Hallinto

Edistaa yksikkémme tunnettuutta merkittavissa yhteiskuntaan
vaikuttavissa elimisséd erityisesti paikallisella tasolla
yhteisty6ssd JKK:n johdon kanssa. Toiminnan ensisijainen
tarkoitus on pitkajanteinen yhteisty0 ja vaikuttavuus.

Kannustetaan ja tuetaan jasenjérjestdja sektorikohtaiseen
yhteistyéhon.  Jaostojen roolit  selkeytetddn  osana
ainejarjestojen valista sektoriyhteistyota.

Edunvalvonta

Vuoden 2012 paapainoalue on Tampereen yliopiston tutkinto-
ohjelmien muutokseen vaikuttaminen erityisesti
johtamiskorkeakoulussa. JKY edustaa yksikon kaikkia
opiskelijoita.

Tutkinto-ohjelmien muutokseen vaikutetaan ensisijaisesti
yhteisty6ssd johtamiskorkeakoulun johtokunnan, tutkinto-
ohjelmakoordinaattoreiden, ja Tamyn kanssa. Hyvét suhteet
yliopiston, johtamiskorkeakoulun ja Tamyn johtoon tukevat
koulutuspoliittista vaikuttamista.

Liite 1

JKY osallistuu  koulutuspolitiikan  ymparilla  kaytavaan
kansalliseen  keskusteluun  yhteistytéssd& Tamyn ja
Johtamiskorkeakoulun kanssa.

Viestinta

Tiedotuksessa painotetaan sahkoisia kanavia. Tarkoituksena
on tavoittaa kaikki JKY:n piirissa olevat toimijat ja osallistua
erilaisten toimintaa lahella olevien teemojen ymparilla
kaytavaan keskusteluun.

Tiedotukseen luodaan viestintdsuunnitelma, jonka mukaan
tiedottamisesta tulee sdannollistg, tehokasta ja vaikuttavaa.

Yhteisollisyys

Koordinoi tutorointia JKK:ssa ja jarjestédd yhden oman
koulutuspéivéan tutoreille  yhteisty6ssa  Tamyn  ja
ainejarjesttjen kanssa.

Auttaa yliopistoa johtamiskorkeakoulun kansainvélisten
opiskelijoiden tutoroinnin jarjestamisessa yhteistydssa Tamyn

kanssa.
Jarjestaa poikkitieteellisia koulutus- ja
yhteisollisyystapahtumia ainejéarjestbjen kanssa sovitulla
tavalla.



